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Методика 

распределения денежных выплат медицинским учреждениям 
Челябинской области на финансовое обеспечение оказания 

дополнительной медицинской помощи, оказываемой 
врачами-терапевтами участковыми, врачами-педиатрами 

участковыми, врачами общей практики (семейными врачами), 
медицинскими сестрами участковыми врачей-терапевтов 

участковых, врачей-педиатров участковых и медицинскими 
сестрами врачей общей практики (семейных врачей) 

 
Распределение денежных выплат медицинским учреждениям Челябинской области 

осуществляется Челябинским областным фондом обязательного медицинского страхования в 
пределах средств, полученных из бюджета Челябинской области на данные цели. 

Размер денежных выплат для медицинских учреждений рассчитывается по формуле: 
 
Q = (ОСвр + ОСмс) + ОТПвр + ОТПмс + Ндв, где: 
 
Q - размер выплаты; 
ОСвр - объем средств на денежные выплаты врачам с учетом районного коэффициента; 
ОСмс - объем средств на денежные выплаты медицинским сестрам с учетом районного 

коэффициента; 
ОТПвр - сумма средств на среднюю продолжительность ежегодного отпуска врачей; 
ОТПмс - сумма средств на среднюю продолжительность ежегодного отпуска медицинских 

сестер; 
Ндв - начисления на денежные выплаты единого социального налога, страховых взносов на 

обязательное пенсионное страхование и страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (26,2 %). 

Q - размер выплаты определяется пропорционально объемам средств на денежные 
выплаты врачам (ОСвр) и медицинским сестрам (ОСмс) с учетом районного коэффициента; 

 
ОСвр = 10000 рублей x Чвр x Кр; 
 
ОСмс = 5000 рублей x Чмс x Кр; 
 
10000 рублей - размер денежной выплаты в месяц на 1 врача; 
Чвр - численность врачей в медицинском учреждении согласно данным регионального 

сегмента Федерального регистра медицинских работников на 1 число текущего месяца; 
5000 рублей - размер денежной выплаты в месяц на 1 медицинскую сестру; 
Чмс - численность медицинских сестер в медицинском учреждении согласно данным 

регионального сегмента Федерального регистра медицинских работников на 1 число текущего 
месяца; 

Кр - районный коэффициент к заработной плате, установленный решениями органов 
государственной власти СССР или федеральных органов государственной власти за работу в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, высокогорных, пустынных, 
безводных и других районах (местностях) с особыми климатическими условиями (15 %); 



Сумма средств на среднюю продолжительность ежегодного отпуска врачей и медсестер 
определяется по остаточному принципу: ОТПвр + ОТПмс = Q - Ндв - (ОСвр + ОСмс). 

Сумма полученных средств из бюджета Челябинской области распределяется по 
медицинским учреждениям пропорционально срокам действия лицензий. 

В случае наличия у медицинского учреждения перерыва в действии лицензии, все 
высвободившиеся денежные средства распределяются среди оставшихся медицинских 
учреждений согласно утвержденной Методике. 


